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Haiti — Environnement : Le Ministéere célébre 30 ans

d’engagement et ouvre une nouvelle page de son

histoire

A l'occasion de la Journée mondiale de I'environne-
ment, le Ministere de 'Environnement (MdE) d'Haiti
a célébré, le jeudi 05 juin 2025, ses 30 ans d'existence
lors d'une cérémonie officielle organisée au Coin du
Village, a Vivy Michel, Pétion-Ville. L'événement, placé
sous le theme « 30 ans d’engagement au service
de I'environnement haitien » et le slogan « 30 lane
batay... e nou poko fini », a été marqué par un triple
temps fort : bilan des actions menées, hommage aux
pionniers de la gouvernance environnementale, et
présentation d'une nouvelle vision stratégique.

La cérémonie s'est tenue en présence d'un parterre
diversifié de personnalités : représentants du gou-
vernement, diplomates, chercheurs, membres de

la société civile et partenaires internationaux, tous
venus saluer le chemin parcouru par le MdE depuis
sa création en 1995.

Une institution qui a résisté aux tempétes

C'est le Directeur général du MdE, l'ingénieur-agro-
nome Joseph Emmanuel Philippe, quia donné le ton.
Dans son discours d'ouverture, il a comparé les trois
décennies d'existence du ministére a « une valse des
vagues », soulignant les défis traversés, les avancées
concretes, et surtout, la persévérance d'une institu-
tion confrontée aux aléas politiques, économiques
et environnementaux. Il a mis en avant le difficile
équilibre entre développement économique et im-
pératifs écologiques, appelant a une action publique
plus cohérente.
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30 aires protégées, 2 réserves de biosphére,
et une ambition renouvelée

Prenant la parole a son tour, le ministre de I'Environ-
nement, I'ingénieur Moise Fils Jean Pierre, a retracé les
grandes étapes de l'institutionnalisation du ministére,
de sa structuration progressive a sa participation
active dans les grands cadres internationaux. Parmi
les avancées notables, il a cité la création de 30 aires

protégées, la reconnaissance par I' Organisation
des Nations Unies pour I'Education, la Science et la
Culture (UNESCO) de deux réserves de biosphere, et
I'intégration d'Haiti au corridor biologique caribéen.
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Une mobilisation multisectorielle saluée

La société civile, représentée par M. Bruno Mentor,
s'est également exprimée. Saluant les avancées du
MdE, il a insisté sur I'importance d'un partenariat ren-
forcé entre les autorités publiques et les organisations
écologiques. Il a mis en lumiere des instruments de
financement comme le Fonds Haitien pour la Biodi-
versité, soulignant leur réle crucial dans la protection
des ressources naturelles. Pour lui, il ne peuty avoir de

Mais derriere ces acquis, le ministre n'a pas man-
gué de dresser un constat sans détour : pollution
croissante, stress hydrique, dégradation des écosys-
temes, vulnérabilité accrue face aux déreglements
climatiques. Pour faire face a ces défis, il a annoncé
la mise en ceuvre prochaine d’'un Plan national d’ac-
tion pour I'environnement sur une période de 25 ans.
Un document stratégique qui devrait, selon ses pro-
pos, « redéfinir les priorités écologiques du pays et
instaurer une gouvernance environnementale plus

efficace et inclusive. »

souveraineté nationale sans souveraineté écologique.

Du c6té des partenaires internationaux, le représentant
de 'UNESCO en Haiti, M. Eric Voli Bi, a souligné le réle
stratégique du ministére dans les efforts d'éducation
environnementale, de préservation des aires protégées
et de sensibilisation communautaire. Il a mentionné
notamment le concours national Eco-Génie, appuyé
par 'UNESCO, comme un bel exemple d'implication
de la jeunesse dans les enjeux climatiques.
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Hommages et initiatives locales

Autre temps fort de cette journée anniversaire : la re-
mise de distinctions honorifiques a d'anciens minis-
tres et directeurs généraux qui ont marqué I'histoire
du MdE, ainsi que la remise des trophées du concours
Eco-Génie aux deux établissements finalistes du
département de I'Ouest, le Lycée Toussaint Louver-
ture et le Lycée National de Pétion-Ville.

En parallele a la cérémonie centrale, les directions
départementales du MdE ont organisé diverses ac-
tivités sur 'ensemble du territoire : plantations d'ar-
bres, nettoyages de plages, journées portes ouvertes,
conférences et ateliers de sensibilisation ont rythmé

la semaine environnementale a travers le pays.
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Une lutte de longue haleine
Alors que la crise climatique s'intensifie et que les
défis environnementaux se complexifient, cette
commémoration des 30 ans du ministere sonne
comme un appel al'action collective et durable. « Le
combat pour I'environnement est loin d'étre terminé
», ont rappelé les responsables du MdE, réaffirmant
leur détermination a porter plus haut les ambitions
écologiques du pays.

« 30 lane batay... e nou poko fini », un slogan qui
résonne comme une promesse d'avenir et une invi-
tation a poursuivre 'engagement, ensemble.
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30 ans d’engagement : Le MdE au coeur des camps de
déplacés pour un environnement plus sain

Dans le cadre des activités marquant son 30e anni-
versaire, le Ministere de I'lEnvironnement multiplie les
initiatives sur tout le territoire national pour renforcer
son ancrage communautaire et rapprocher I'action
publique des populations les plus vulnérables. A
travers la Direction Cadre de Vie et Assainissement
(DCVA) et celle de I'lnspection et de surveillance en-
vironnementale (DISE), le Ministere a lancé le 3 juin
2025, dans plusieurs camps de déplacés de la zone
métropolitaine de Port-au-Prince, une campagne
d'envergure axée sur la sensibilisation, la fumigation
et la valorisation des déchets solides.

Ce programme, mis en ceuvre dans le cadre du pro-

jet GDS (Gestion des Déchets Solides) grace a un fi-
nancement du Japon et du Programme des Nations
Unies pour le développement (PNUD), répond a un
double objectif:améliorer les conditions de vie dans
ces espaces precaires, tout en renforgcant I'ancrage
de l'action environnementale dans les dynamiques
communautaires. Il se veut une réponse directe aux
conditions de vie dans ces zones, ou le manque d'in-
frastructures environnementales compromet chagque
jour davantage la santé et la dignité de ces citoyens.
Dans une démarche participative, les équipes du
MdE interviennent aux cétés des comités, permet-
tant aux habitants des camps de s'impliquer dans
le nettoyage et la transformation de leur cadre de
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vie, tout en leur offrant une opportunité d’emploi
temporaire et digne.

C'est dans ce contexte que des opérations de net-
toyage et de tri des déchets sont menées a l'intérieur
des camps. Des séances de sensibilisation sur les
bonnes pratiques d’hygieéne et d'assainissement
sont également animées, afin de promouvoir des
comportements protecteurs de la santé publique.
En collaboration avec des structures actives dans le
domaine de la gestion des déchets, des initiatives
de valorisation de déchets plastiques et organiques
sont encouragées, incluant des séances pratiques
de transfert de savoirs techniques. Enfin, des cam-
pagnes de fumigation sont menées pour lutter con-
tre les moustiques et autres vecteurs de maladies,
réduisant significativement les risques épidémiques.

«A travers ce programme, Nnous voulons construire

une relation de proximité avec les communautés
vivant dans les camps. Il ne s'agit pas uniquement
d’assainir I'espace, mais aussi de créer un climat de
confiance et de dignité», affirme I'ingénieur Vladimir
CHERY, Directeur de la DCVA.

Ces actions illustrent la volonté du Ministre Moise
Fils Jean Pierre de dépasser les symboles pour poser
des actes concrets a fort impact social et environne-
mental. Elles soulignent aussi I'importance d'une
gouvernance environnementale inclusive, capable
d'impliquer les populations de toutes les couches
dans les solutions de demain.

En intervenant simultanément sur les volets éduca-
tifs, sanitaires, économiques et écologiques, le MdE
démontre que la protection de I'environnement peut
étre un levier de résilience, d'inclusion sociale et de
transformation durable.




juin 2025

www.mde.gouv.ht

Adaptation climatique : Le MdE se dote d’équipements
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stratégiques pour renforcer la résilience climatique

Le Ministere de I'Environnement (MdE) a recgu, ce
vendredi 13 juin 2025, un lot de matériel stratégique
remis par 'UNESCO, dans le cadre du projet « Mise
en ceuvre de mesures d'adaptation au changement
climatique et d'atténuation des risques de catastro-
phes dans les installations scolaires en Haiti ». Ce
projet, financé par le Fonds d’Adaptation au Climat,
dont I'exécution est assurée par 'UNESCO, vise a
ameéliorer la résilience des écoles haitiennes face aux

effets du changement climatique et aux catastro-
phes naturelles.

La cérémonie de remise s'est déroulée en présence
du Directeur général du MdE, 'Agronome Joseph

Emmanuel Philippe, du Représentant résident de
'UNESCO en Haiti, Monsieur Eric Voli Bi, ainsi que de
cadres techniques des deux institutions. Les matériels
livrés comprennent, entre autres, des équipements
de lutte contre les incendies de forét, des dispositifs
de sensibilisation scolaire, et des outils de renforce-
ment des capacités institutionnelles pour faire face
aux effets du changement climatique.

Dansson intervention, le Directeur général du MdE a
salué la qualité de la collaboration entre le Ministére et
'UNESCO dans le cadre des projets conjoints en cours,
en soulignant que ce lot d’équipements permettra
non seulement de renforcer les interventions du MdE
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dans la lutte contre les incendies de forét de plus en
plus fréquents en Haiti, mais aussi de consolider les
moyens d’action de plusieurs directions techniques
du ministére impliquées dans la réponse aux urgences
climatiques. Il en a profité pour mettre en lumiére la
participation active de 'UNESCO dans d'autres initia-
tives du ministére, telles que le concours scolaire
Eco-Génie, qui mobilise plusieurs centaines d'éléves
autour de la préservation de I'environnement.

De son coté, le Représentant résident de 'UNESCO a
salué 'engagement du MdE dans la mise en ceuvre
des projets liés a I'adaptation climatique, rappelant
qgue le lot de matériels remis s’inscrit dans une
démarche intégrée de sensibilisation, de prépara-
tion et de résilience face aux risques climatiques.

Il a exprimé la volonté de 'UNESCO de continuer
a accompagner le gouvernement haitien dans ses
priorités environnementales.

Cette activité s'inscrit dans le cadre de la célébration
du 30e anniversaire du Ministére de 'Environnement,
gui marque cette année une étape importante de
son engagement en faveur de la protection du patri-
moine naturel haitien. Plusieurs initiatives majeures
jalonnent cette célébration, dont la mise en ceuvre
du concours national Eco-Génie, les campagnes de
reboisement, les activités de formation, les tables
sectorielles régionales, ainsi que I'élaboration du Plan
national d’action environnementale 2025-2050, qui
trace les grandes orientations stratégiques du secteur
pour les prochaines décennies.

Le Ministere de I'Environnement se solidarise avec les
personnes dgées vivant dans les camps de déplacés

de la région métropolitaine

= 8 |

| ' — |_I




juin 2025

www.mde.gouv.ht

Dans le cadre de ses interventions pour améliorer les
conditions de vie des personnes les plus vulnérables,
le Ministere de I'Environnement (MdE), a travers sa
Direction du Cadre de Vie et de I'Assainissement
(DCVA) et la Direction de I'lnspection et de la Sur-
veillance Environnementale (DISE), a lancé le 20 juin
écoulé, une distribution de Kkits sanitaires dans plu-
sieurs camps de déplacés de la zone métropolitaine
de Port-au-Prince.

Les premieres distributions ont eu lieu dans les camps
situés au Ministére des Travaux Publics a Delmas 33,
a I'Ecole communautaire L'Abitire de Delmas 31 et
dans celui de Delmas 75, avec le soutien de I'orga-
nisation locale ITECA.

Ce geste s'inscrit dans le prolongement des promesses
formulées par le Ministre de I'Environnement, Mon-
sieur Moise Fils Jean Pierre, lors des campagnes de
fumigation organisées récemment dans les camps.
Il traduit également la volonté du ministére de poser
des actions concréetes et ciblées en faveur des popu-
lations déplacées, en particulier les personnes du 3e
age et les femmes enceintes, identifiées comme les
plus exposées aux risques sanitaires.

Présent sur le terrain, le Directeur Général du MdE,
'Agronome Joseph Emmanuel Philippe, a qualifié
cette initiative de geste de solidarité environnemen-
tale et a souligné que ces actions participent aux

efforts du gouvernement pour prévenir les risques

sanitaires et restaurer la dignité des personnes vivant
dans des abris précaires. Il a également réaffirmé
'lengagement de I'Etat & ceuvrer pour le retour de
la paix dans le pays, condition essentielle pour que
les déplacés puissent regagner leurs demeures en
toute sécurité.

De son c6té, 'organisation ITECA s'est déclarée satis-
faite de ce partenariat. Elle travaille avec le MdE a
renforcer la conscience environnementale commu-
nautaire, a travers des actions conjointes, notamment
: sensibilisation, fumigation, tri et valorisation des
déchets solides. Ces efforts visent a la fois |la préven-
tion des catastrophes environnementales et le déve-
loppement d'une économie verte inclusive. Le tout
est mis en ceuvre selon une approche participative,
impliquant activement les résidents des camps.

Cette initiative s'inscrit dans le cadre des activités
commémoratives du 30e anniversaire du Ministere
de 'Environnement, qui marquent une année d'ac-
tion et de mobilisation : reboisement, formations
communautaires, tables sectorielles régionales, et
élaboration du Plan national d'action environnemen-
tale 202502050, véritable feuille de route du secteur
pour les décennies a venir.

Le Ministere réaffirme ainsi sa mission : mettre I'en-
vironnement au service du bien-étre collectif, en
placant les plus vulnérables au coeur de ses priorités.
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Remise de certificats au MdE :
s finissants honorés pour leur stage

25 jeune

~—

Le Ministere de I'Environnement (MdE) a organisé,

ce lundi 9 juin 2025, une cérémonie de remise de
certificats a 25 étudiants finissants ayant accompli
leur stage au sein du Bureau central et des Directions
départementales de l'institution. L'événement s'est
tenu dans la salle de Conférence du ministére, en
présence du titulaire, Moise Fils Jean Pierre.

Dans une ambiance solennelle, empreinte de recon-
naissance et d'espoir, le ministre a salué le parcours
des stagiaires, mettant en avant leur engagement,
leur rigueur et la qualité du travail réalisé. « Nous avons
besoin de jeunes compétents, motivés et sensibles
aux enjeux environnementaux pour faire avancer
ce ministére », a déclaré Moise Fils Jean Pierre, qui a
également exprimé son souhait de pouvoir intégrer
certains d’entre eux dans les structures du MdE des
gue le cadre budgétaire le permettra.

www.mde.gouv.ht

Les jeunes dipldmeés sont issus de filieres en lien di-
rect avec les missions du ministére : ressources natu-
relles et environnement, gestion durable, agriculture
écologique, ou encore préservation des écosystemes.
Les rapports d'activités remis a la fin de leur stage
ont tous été jugés tres satisfaisants par les supervi-
seurs techniques.

Cette initiative s'inscrit dans le cadre des activi-
tés marquant le 30e anniversaire de la création du
Ministere de 'Environnement. Elle refléte la volonté
des autorités de miser sur la formation, le transfert
de compétences et la professionnalisation du secteur
environnemental en Haiti.

D'autres cérémonies similaires sont attendues dans
les Directions départementales du MdE dans les se-
maines a venir.

T
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Ministére de I'Environnement

(MDE]

Institut National des Ressources Hydrigues
[INARHY)

ENQUETE SUR LES USAGES DE L'EAU DANS LES COMMUNES
DE LIMONADE ET DE QUARTIER MORIN/DEPARTEMENT DU
NORD

L'INARHY publie une enquéte sur l'usage de I'eau
d Limonade et Quartier-Morin pour guider une
gestion durable des ressources hydriques

Port-au-Prince, le 27 juin 2025 :- Dans le cadre du

renforcement de la gouvernance de l'eau en Haiti,
I'Institut National des Ressources Hydriques (INAR-
HY), organe rattaché au Ministere de 'Environnement
(MdE), a présenté les résultats d'une enquéte pilote sur
les usages de I'eau dans les communes de Limonade

et de Quartier-Morin, département du Nord. Cette

étude a regu le support financier du projet d’'appui

au changement climatique et au développement des

énergies renouvelables financé par I'Alliance mon-
diale contre le changement climatique (AMCC+),dans
le cadre du partenariat de I'Union européenne avec
le MdE a travers avec la Direction des Changements
Climatiques (DCC).

L'enquéte, conduite entre avril et mai 2025, visait a
identifier et caractériser les usagers de I'eau au niveau
des ménages, exploitants agricoles, établissements
collectifs et industriels, afin de mieux comprendre
leurs besoins, leurs contraintes et leurs pratiques.
Les résultats mettent en évidence des inégalités
marquées dans I'acces a I'eau potable, des pressions
croissantes sur la ressource et un déficit de gouver-

nance locale.

Plusieurs constats majeurs se dégagent de cette
étude:

»  Uneforte dépendance des ménages de Quar-
tier-Morin aux puits traditionnels, souvent vul-

12
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nérables a la contamination.

» A Limonade, une adoption plus significative
des pratiques de traitement de I'eau a domicile,
notamment la chloration.

»  Une pression agricole notable sur les ressources
hydriques, en raison des pratiques de cultures
fortement consommatrices d'eau (bananes,
riz, canne a sucre) et d'un faible recours a l'ir-
rigation efficiente.

»  Des usinesindustrielles exercant une consom-
mation disproportionnée, parfois en concur-
rence avec les usages communautaires.

»  Des conflits d'usage fréquents entre acteurs,
exacerbés par le manque de coordination et
I'absence de régulation locale.

»  Pour corriger ces déséquilibres et améliorer

la gestion des ressources hydriques, I'étude
recommande notamment :

»  Réhabiliter les systémes d'approvisionnement
en eau (SAEP) et généraliser les compteurs
pour un suivi équitable.

»  Renforcer les comités d’'eau et clarifier les res-
ponsabilités institutionnelles.

»  Promouvoir l'irrigation goutte-a-goutte et di-
versifier les cultures agricoles pour réduire la
pression hydrique.

»  Elaborer un cadastre local de I'eau et intégrer
les données dans les plans de développement
communal.

Cette enquéte constitue une base essentielle pour
orienter les décisions publiques, en placant la donnée
au service de la durabilité et de la résilience hydri-
gue dans les territoires. Cette initiative s'inscrit dans
le cadre des activités commeémoratives des 30 ans
du Ministere de I'Environnement, qui entend faire
de la gestion de I'eau une priorité nationale face aux
impacts du changement climatique.

Les directions départementales du MdE mobi-
lisées pour célébrer les 30 ans du ministére et la
Journée mondiale de I'’environnement

Port-au-Prince, le 12 juillet 2025 :- A I'occasion de la
double célébration de la Journée mondiale de I'envi-
ronnement (5 juin) et du trentieme anniversaire de
sa création, le Ministére de I'Environnement (MdE) a
multiplié les initiatives a travers ses directions dépar-
tementales. Objectif : renforcer la mobilisation ci-
toyenne, promouvoir 'éducation environnementale et
encourager des actions concrétes pour la protection
des ressources naturelles dans les territoires.

Parmi ces interventions, nous pouvons citer entre
autres:

Dans le Nord, la Direction départementale a orga-
nisé une formation de formateurs a l'intention de
30 jeunes du mouvement scout sur les techniques
de sensibilisation a I'importance des zones cétieres.
Cette initiative, axée sur la formation en cascade, s'est
conclue par une opération de nettoyage des plages
de Cormier et Ducroix, saluée par les riverains.

13
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e
Dans la Grand’Anse, les cadres départementaux ont mené deux journées de sensibilisation a Corail, ac-
compagnées d’'une activité de restauration et de protection de mangroves, avec I'appui du projet AMCC+.
A Jérémie, dans la localité de Carrefour Sanon, plus de 1500 plantules ont été mises en terre autour d'un

captage d'eau potable stratégique pour la commune.

5

14
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Dans le Sud-Est, la Direction départementale a organisé a Belle-Anse une journée d'assainissement du litto-
ral suivie d'un atelier de formation sur les impacts du changement climatique sur les zones cétieres, avec la
participation des autorités locales et de |la société civile. D'autres activités de sensibilisation ont également

été réalisées a Cayes-Jacmel.

Dans le Centre, en partenariat avec le CECAREE, des ateliers et conférences-débats ont été animés a Hinche
et Thomonde autour de la gestion des déchets plastiques, |la valorisation des déchets fermentescibles pour
la production de biogaz et la lutte contre la dégradation de I'environnement.

I Hinche, Haiti
MDE/DDC

Enfin, dans les Nippes, une journée de conférence-débat, de sensibilisation et de mise en terre de plantules
a été organisée a Miragoane, réunissant écoliers, jeunes, acteurs de la société civile et autorité locale autour
des enjeux environnementaux actuels.

15
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Cesexemplesillustrent lengagement concret des structures départementales du MdE dans'accompagnement des
dynamiques locales. Sous I'impulsion du Ministre Moise Fils Jean Pierre, le ministére entend poursuivre ces efforts

pour faire de I'environnement une cause partagée, portée par tous les secteurs dans tous les départements du pays.

16
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Rosette Faustin nommeée Fonctionnaire de I'année
2025 au Ministere de I'Environnement

Port-au-Prince, le 23 juin :- A 'occasion de la Journée
mondiale de la fonction publique célébrée sous I'égide
de la Primature de la République, le Ministere de
'Environnement (MDE) a désigné Madame Rosette
Faustin comme Fonctionnaire de I'année 2025. Une
distinction qui vient saluer un parcours marqué par
I'excellence, le dévouement et l'intégrité au service
de l'intérét général.

La sélection de la Fonctionnaire de I'année s'est
fondée sur une évaluation rigoureuse, tenant compte
des compétences professionnelles, de I'éthique, du
comportement exemplaire, de I'esprit d'équipe, ainsi
gue de I'impact positif des actions sur 'administration
publique et les citoyens. C'est avec honneur que le
Ministre de I'lEnvironnement et le Directeur Général
ont choisi Madame Faustin, en reconnaissance de sa
contribution remarquable a I'institution.

Dans ses propos empreints de gratitude, madame
Faustin a tenu a remercier les autorités du Ministere
pour cette marque de confiance, ainsi que 'ensemble
de ses collaborateurs du MDE et du BONFED. Elle a
souligné I'importance du travail collectif et la recon-
naissance exprimeée par ses collegues :

«Je n'ai pas recu une médaille d'or ni d’argent, mais
je me sens profondément honorée et remplie de joie.
Cette reconnaissance est, pour moi, la récompense de
mes nombreuses nuits blanches passées a équilibrer
des états financiers, finaliser des rapports, chercher
des solutions adaptées, me préparer aux audits, et
gérer chaque dossier avec impartialité et rigueur. »

Madame Faustin a également salué le soutien des
Directeurs Départementaux, du Directeur des Res-

sources Humaines, et des membres du syndicat du

Ministere, qui ont tous contribué a rendre possible
cette distinction.

Cette reconnaissance met en lumiere I'importance
du professionnalisme, de I'engagement et de l'in-
tégrité dans la construction d'une fonction publique
efficace, au service du développement durable et du
bien commun.
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80 promotions et 53 nominations:
une nouvelle ére pour les employés du MdE

Port-au-Prince, le 13 juin 2025 :- Dans le cadre d'une
cérémonie solennelle tenue a la salle de conférence
du Ministére de I'Environnement (MdE), le ministre
Moise Fils Jean Pierre a procédé a la remise de 80
lettres de promotion et de 53 lettres de nomination a
des employés de l'institution. Cet événement marque
'aboutissement d'une promesse faite par le ministre
lors de son installation a la téte du ministére au se-

cond semestre de I'année 2024.

Dans son intervention, le ministre a rappelé que cette
initiative n'est pas un privilége, mais un droit fonda-
mental pour chaque fonctionnaire, conformément

a la loi sur la fonction publique. Il a souligné l'impor-
tance de reconnaitre la valeur du travail accompli et
de permettre aux employés de gravir les échelons
dans la transparence et I'équité. Certains bénéficiaires
comptent plus de 25 années de service sans jamais
avoir recu de promotion : un retard désormais corrigé.

Les bénéficiaires ont exprimé leur profonde satisfac-
tion, saluant la volonté du ministre de faire avancer
ce qu'ils considerent comme un combat pour la
justice sociale au sein de I'administration publique.
Plusieurs ont profité de I'occasion pour encourager
la poursuite de cette dynamique afin que les autres
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cadres, dont les dossiers sont en attente auprés de
I'Office de Management des Ressources Humaines
(OMRH), puissent eux aussi obtenir leur lettre de
promotion.

La cérémonie a également été l'occasion pour le
ministre Jean Pierre et le Directeur des Ressources
Humaines, M. Louidjy Jeudy, de lancer officiellement
le Plan de carriere du MdE, un outil structurant visant
a encadrer I'évolution professionnelle des cadres. Le
ministre a invité le syndicat du ministére a jouer un
réle actif dans le suivi rigoureux de sa mise en ceuvre.

A cette occasion, M. Louidjy Jeudy a souligné que :

« Le développement des ressources humaines est au
coeur de notre vision stratégique. Pour transformer
durablement 'administration publique, nous devons
attirer, intégrer, responsabiliser et valoriser nos col-
laborateurs. Chaque promotion, chagque nomination,
chaque accompagnement individualisé est une ac-
tion structurante en faveur d'un service public plus
humain, plus performant et mieux aligné sur les
valeurs de la société. »

Se réclamant d'un leadership humaniste et social,
Monsieur Moise Fils Jean Pierre affirme que la re-
connaissance des employés et leur épanouissement
professionnel sont des leviers essentiels pour amélio-
rer la performance de I'institution. « On ne peut pas
espérer de bons résultats sans garantir de bonnes
conditions aux femmes et aux hommes qui servent
», a-t-il déclaré.

Présent depuis la création du Ministere il y a prés de
30 ans, le ministre Moise Fils Jean Pierre s'impose au-
jourd’hui comme un artisan du changement. Grace a
sa connaissance du terrain et a ses qualités relation-
nelles, il redonne un élan nouveau a l'administration

environnementale.

Dans la dynamique de ses 30 ans, le Ministére de
I'Environnement s'est engagé sur une trajectoire am-
bitieuse, guidée par un cadre stratégique 2025 - 2050
axé sur la lutte contre les catastrophes naturelles, la
déforestation, I'érosion, la perte de biodiversité, et en
faveur du développement durable et de la gestion
efficace des aires protégées.
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